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VITÓRIA
Trabalhadores voltam a
ter assistência médica

Retorno da assistência médica através da UNIMED foi resultado da
mobilização, unidade e pressão dos trabalhadores. Entre as
inciativas do Sindicato para garantir o plano de saúde para os
trabalhadores, além das ações judiciais, foram realizadas diversas
reuniões, mobilização e até greve. (Página 3)

2011 - O ano para
compensar o

acordo bianual
O próximo ano deverá
ser um ano para

ganharmos mais e
compensar essa grande

perda salarial bem como os
fortes ataques que sofremos

ao longo desse ano.
(Página 2).

Veja nota
publicada no

Diário Gaúcho

Será diferente?
Muito se falou que a

culpa do desmonte dos
Correios era do PMDB. E

agora, com Paulo
Bernardo (PT) de

Ministro das
Comunicações, será

diferente? A novela do
concurso público e a

sobrecarga do fim de ano
mostram como será 2011.

O Sintect/RS deseja
a todos os

trabalhadores e
trabalhadoras, um

ótimo Natal e um
Ano Novo de
esperanças e

alegrias.

Enquanto nossa categoria
ganhou 0,1% de reajuste salarial,
parlamentares se deram au-
mento de 61% e agora ganham
R$ 26 mil por mês. Além disso,
o novo governo Dilma prepara
cortes de verbas em todos os
Ministérios. A classe traba-
lhadora deve desde já preparar
a luta contra esse desaforo e os
ataques que virão!

Preparar
a luta
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O ano novo está aí e precisamos
preparar desde já os embates que estão
por vir. 2010 foi o ano do acordo bi-
anual, onde não “podia fazer greve nem
campanha salarial”. Infelizmente, mesmo
que esse acordo seja conhecidamente
ilegítimo, visto que a categoria não o
aprovou, o fato é que ganhamos apenas
0,1% de reajuste nesse ano, com a ajuda
da Fentect e das direções governistas
que atuam no movimento sindical. Por
isso, 2011 deverá ser um ano para
ganharmos mais e compensar essa grande
perda salarial bem como os fortes ataques
que sofremos ao longo desse ano.

A luta em defesa de um Correio
100% público e estatal ganhará ainda
mais peso. O Desmonte da ECT foi
sentido com muita força durante esse ano
de 2010, através da falta de contratações,
escândalos de corrupção que sujaram
ainda mais a imagem dos Correios e as
péssimas condições de trabalho.

A Novela do Concurso público
ganhou mais um capítulo. Depois de ser
adiado e/ou cancelado pela milésima vez,

2011 - o ano para compensar
o acordo bianual

EDITORIAL

as manchetes dos jornais avisam que os
Correios farão novo edital com 10 mil
vagas  para AGENTE DE CORREIOS.
Ou seja, além do fato de que isso ainda é
uma promessa, de que são poucas vagas
e que tudo isso está extremamente
atrasado, o novo concurso vem para
impor o PCCS 2008. O cidadão que se
inscrever para Agente de Correios não
sabe se será carteiro, atendente, OTT,
auxiliar administrativo, etc. Por isso
reafirmamos a importância da assinatura
do termo de oposição ao PCCS 2008,
como única forma de revertermos esse
quadro e com a nossa pressão e luta exigir
da direção da ECT que reabra as
negociações.

Por fim, queremos desejar a todos
os trabalhadores e familiares uma ótima
virada de ano. E dizer que enquanto o
novo governo de Dilma Rousself
decide os ministérios e secretarias, o
movimento sindical deve ter uma
certeza: será preciso lutar com muito
mais força nesse próximo ano.

O Tribunal Regional do Trabalho confirmou a vitória do SINTECT em
ação civil pública na qual denunciou que a ECT estava contratando
trabalhadores temporários por intermédio de empresas terceirizadas
(processo 01138.2006.015.04.00.7). A Justiça declarou ilegal essa forma
de contratação, determinando que as novas contratações fossem de
trabalhadores aprovados em concurso público. Além disso, estabeleceu que
a partir de abril de 2011 não fossem prorrogados os contratos que estejam
em curso. Tal decisão foi obtida em sede de liminar, com imposição de multa
para o caso de descumprimento da decisão. Ocorre que, mesmo diante da
decisão do Tribunal, a ECT permanece contratando trabalha-dores sem
concurso público. Nesse sentido, o SINTECT encaminhou no dia 15 de
dezembro de 2010, pedido para que a Justiça tome providências e faça
cumprir sua decisão.

ECT/RS contrata MOTs mesmo com a proibição do TRT

Nosso colega Jeferson,
carteiro do CDD Partenon, foi
vítima de agressão física e
racial. A empresa sempre se
omite nos casos de agressão aos
trabalhadores no exercício de
suas funções. Mas nós exigimos
a imediata punição ao agressor
e a reparação ao colega. Esse
fato demonstra a importância
das atividades que o SINTECT/
RS vem realizando para
fortalecer a luta contra o
preconceito racial, como a
organização do seminário do
Dia da Consciência Negra, no
quilombo da família Silva, em
POA no dia 20/11. Neste ,
reuniram-se mais  de 300
pessoas expressando um
novo rumo para o movimento
social, que deve unificar os
trabalhadores, a juventude,
os movimentos populares e os
setores oprimidos.

Vale ressaltar a participação
efetiva da bancada gaúcha no
13º Encontro da Questão Racial,
onde tivemos a maior bancada,
e apresentamos propostas de
grande relevância para toda a
base nacional, como a realização
de encontros regionalizados, a
adoção de cotas nas bolsas de
estudos distribuídas pela
empresa e, por fim, a aprovação
do RS como sede do 14º encontro,
que será realizado em 2011.

Agressão física
e racial
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 A direção da ECT/RS firmou
um novo contrato com a
UNIMED – Federação. Sem
dúvidas, esse fato representa uma
vitória dos trabalhadores e um
recuo por parte da empresa, visto
que o plano inicial da atual gestão
dos Correios/RS era deixar
credenciar aos poucos médicos
do Correio Saúde no interior e
deixar a categoria sem plano de
qualidade. No meio do caminho,
devido a nossa pressão, surgiu a
CABERGS, através de contrato
irregular e com uma abrangência
insuficiente, que não atendia nem de
longe as necessidades dos
trabalhadores e seus dependentes.

Categoria terá assistência médica de volta
Nossa luta valeu a pena! Os dois dias de paralisação, a pressão dentro de cada local de trabalho, as ações

jurídicas e as provas recolhidas durantes esses nove  meses de assistência médica precária no RS surtiram efeito

Diante da pressão e da
incompetência da direção regional, a
ECT não teve outra escolha senão
procurar novamente a UNIMED para
negociar os valores e credenciar
novamente esse plano de saúde!

Dias da greve
 Agora, está mais do que provado

que a nossa luta tinha uma causa
legítima. A retomada com a Unimed

prova que a situação estava
realmente precária e que,
portanto, a categoria teve razão
em paralisar as atividades,
devido a intransigência da
empresa que na época negou
qualquer problema.

Por isso, a direção da ECT
tem a obrigação de devolver os
dois dias de greve que foram
descontados dos trabalhadores
de forma ilegítima.

No último dia 16/12/2010, o
Sindicato participou de uma audiência
na Justiça do Trabalho, para formalizar
judicialmente o compromisso de
restabelecer o plano de saúde com a
empresa. Nessa audiência, a ECT
também ficou encarregada de fornecer
ao Sindicato, no prazo de 10 dias, uma
cópia do contrato firmadoGURIAS DO FUTSAL

Foi realizado na sede do
sindicato um momento de
confraternização entre as gurias
do futsal que levam o nome
Correios em eventos esportivos.

O momento foi em
reconhecimento a toda a equipe
que existe há 11 anos. Todos os
sábados, de março a novembro
essas companheiras jogam futsal
sob o comando do colega Jairo
Santos/CDD Sarandi. Vai também
para esse companheiro, a pedido,
nossa homenagem.  Esse grupo é
realmente uma equipe que se
apóia, que se ajuda e que tem
determinação para entre idas e
vindas, com todas as dificuldades
e preconceitos que as mulheres
ainda passam por jogar bola, se
m a n t ê m
unido com
o objetivo de
s i m p l e s -
mente pra-
ticar o es-
porte. O sin-
dicato a-
póia as gu-
rias do futsal!

A nossa mais fraterna
saudação a todos que lutaram
lado a lado neste ano de 2010.
Muito foi feito em prol de
nossa pasta e está por vir muito
mais em 2011. Sabemos da
angústia e o desejo de
reparação com todos aqueles
que lutaram em fileiras dos
trabalhadores desde o tempo de
nossa associação até os dias de
hoje  na forma de sindicato.

Certos que teremos muito
trabalho para ver a grande
possibilidade de entrar em vigor
o PL 083/2007 que contemplará
cerca de quatro mil anistiandos.
Desta forma fica a esperança
que através de nossa luta, a ano
que virá será repleto de vitórias
para todos os anistiandos da
ECT. Um feliz Ano Novo e uma
boa luta a todos.

Aos companheiros
anistiados e
anistiandos

Congresso
Estadual

Conforme defendido por
todas as chapas nas eleições, será
fundamental a realização do
Congresso Estadual da categoria,
onde discutiremos temas como a
conjuntura, organização das lutas,
mudanças estatutárias, etc.

Novos delegados
nas ACs

O SINTECT/RS intensifica as
reuniões e tirada de delegados
junto às Agências com o objetivo
de, em breve, concretizar o
encontro estadual e assim
colocarmos em prática os planos
em prol dos trabalhadores de
agências, confiantes na vanguarda
que está se formando. Saudamos
os novos delegados das ACs.
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NOTAS
HOMENAGENS
O Sintect/RS homenageia o
colega  Paulo Roberto Cardoso
Alves, 51 anos de idade, que
faleceu em novembro. Ele, junto
com outros que também não
estão mais entre nós, foram
valorosos lutadores pelos direitos
dos trabalhadores dos Correios.
A eles, nossa sincera homenagem.

SINDICALIZE-SE!
Ajude a fortalecer a luta contra o
desmonte e a privatização dos
Correios. Quanto mais sócios,
mais fortes seremos e mais
conquistas teremos! Usufrua
também do plantão jurídico,
médica do trabalho e colônia de
férias, entre outros benefícios.

SOLIDARIEDADE
No dia 10/12 o carteiro Jones
Vieira, do CDD/Nossa Senhora
da Conceição, teve a sua casa
destruída em Passo Fundo, por
causa de um incêndio. A família
perdeu tudo o que tinha . Todos
ficaram apenas com a roupa do
corpo. Os colegas já estão
procurando toda forma de
auxílio, desde compras de
alimentos e coisas básicas,
passando por roupas e a
reconstrução de sua casa. O
Sintect/RS se solidariza com o
companheiro e pede à categoria
que faça o mesmo, doando o
que for preciso. Todo tipo de
roupa, utensílios de casa,
alimentos não perecíveis e ajuda
em dinheiro será bem vinda.  A
conta de Jones Vieira é 11003-5
Ag. 35343 - Banco do Brasil.

SERTÓRIO
As condições de trabalho no prédio da
Sertório estão cada vez piores. Faltam
malas, caixetas e, o principal, trabalha-
dores, causando muitas vezes até dis-
cussão entre colegas. A gestão tem
responsabilidade uma vez que faz

pressão para que a carga seja expedida, custe o que custar, independente da
situação. Agora, atender as necessidades básicas  ao serviço... Em meio a
isso, nos deparamos com a cômica senão trágica “climatização” do prédio.
O sindicato já mandou, por diversas vezes, ofícios com pedido de reunião
para discutir esse e outros assuntos relevantes, mas ainda não teve retorno.
Diante do descaso da administração da ECT, precisamos organizar os
trabalhadores, reunindo delegados sindicais, cipeiros e ativistas para que com
essas lideranças e o conjuntos de trabalhadores possamos organizar uma
grande luta para exigir melhores condições de trabalho e o fim do assédio
moral e das perseguições.

CDD ANTÔNIO DE CARVALHO, UM EXEMPLO A
SER SEGUIDO
Devido a grande sobrecarga, péssimas condições de trabalho e abuso da
chefia, os trabalhadores votaam em seu local de trabalho que irão fazer o
intervalo de uma hora todos os dias, como forma de combater a sobrecarga
e exigir contratações imediatas.

SINDICALISTAS PERSEGUIDOS
A região de Passo Fundo  é exemplo de perseguição e punição a ativistas
sindicais há mais de quatro anos. Não podemos aceitar que esses senhores
continuem fazendo o que bem entendem com os trabalhadores! Exigimos o
fim do assédio moral a da perseguição política contra quem luta!

FNDE - CARGO AMPLO
Carteiros que formam equipe de trabalho do FNDE (Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educação) passam diariamente pelo menos 8h de trabalho
em péssimas condições laborais. Convivem com a sujeira do prédio, pouca
manutenção e ventilação, armários sem chaves,  “vestiários” improvisados e
sanitários inadequados e ainda ganham 30% menos. Que motivação tem
esses trabalhadores? Alguns chefes dos FNDE, quando questionados,
ironizam, fazem  cara de que está tudo bem, que é tudo normal. Exigimos que
esses trabalhadores, recrutados de forma unilateral para trabalhar nesse
galpão, no mínimo, continuem recebendo os 30% do adicional de risco, visto
que esse desvio de atividade é irregular e não corresponde ao estabelecido
no edital de concurso que cada um desses trabalhadores fizeram. Defender
os trabalhadores do FNDE, hoje, é dizer não ao PCCS do cargo amplo –
imposto “goela abaixo”.

ASSALTOS! ATÉ QUANDO?
Diante da ausência completa de medidas de segurança nas agências e
frente aos vários assaltos à mão armada, a Asget ousa dizer que já
existe segurança suficiente. É mole essa seriedade pra tratar da vida
das pessoas ou o ar condicionado permite não ficar envergonhado
para dizer uma pérola dessas?

Z É

 D E N Ú N C I A


